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Belediye Meclisimizin Subat Ay1 Olagan Toplantisinin 1. Birlesimi 06.02.2026 Cuma gunii saat 18.00’de
Yesillik Caddesi No:232 adresinde bulunan Karabaglar Belediyesi Meclis Toplanti Salonunda yapilacaktir. 5393
say1l1 Belediye Kanunu’nun 21. maddesi geregi toplant1 giindemi asagida sunulmustur.

flan olunur.

Omer OKTEN
Belediye Baskam V.

06.02.2026 Cuma
Saat:18.00

Meclisin acilisi.

Ocak ay1 meclis toplant1 tutanaklarinda maddi hata olup olmadigy, var ise diizeltilmesi.
Meclisce verilecek dnergeler.

Birimlerden gelen 6nergeler.

4.1.

4.2,

4.3.

4.4,

(11/2026) — 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren Belediye ve
Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Y&netmelik
hiikmii ¢ergevesinde ihdas edilen ve miidiirliikler aras1 dolu/bos olarak aktarimi yapilan kadrolara iligskin
(II) say1li bos kadro degisikligi ve (III) sayili dolu kadro degisikligi (memur) cetvelleri hk. (Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Md.)

(12/2026) — Belediye ve Bagl Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarma Dair Y&netmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik hiikiimleri c¢ergevesinde
Gelirler Miidiirliigii’niin kurulmas1 ve ekli (I) sayili listede belirtilen bos kadro unvanlarinin ihdasi ile
Mali Hizmetler Miidiirliigii’'ndeki (III) sayili listede belirtilen dolu kadro unvanlarinin aktarilmasit hk.
(insan Kaynaklar1 ve Egitim Md.)

(13/2026) — Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasima iliskin Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde
Tesisler Miidiirliigii’niin kaldirilarak yerine Makine Ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigii’ niin
kurulmasi, Belediye Meclisimizin 09.08.2024 tarih ve 97/2024 sayili karar ile onayl 1. derece Tesisler
Miidiirii kadrosunun iptal edilerek Makine ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirii kadrosunun ihdas edilmesi
ve Tesisler Midiirliigii’niin mevcut bos/dolu kadrolarinin, biit¢esinin, demirbas, ara¢ gere¢ ve tiim
malzemelerinin ve personelinin kadrolar1 ile birlikte yeni kurulacak miidiirlige devredilmesi, bu
mdurlikce yuritilmekte olan hizmetlerin, is ve islemlerin Makine Ikmal, Bakim ve Onarim
Miidiirliigii’nce yiiriitiilmesi hk. (Insan Kaynaklar1 ve Egitim Md.)

(14/2026) — Belediye ve Bagl Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde
Afet Isleri Miidiirliigii’niin kaldirilarak yerine Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii’niin kurulmasi,
Belediye Meclisimizin 02.05.2023 tarih ve 44/2023 sayili karar1 ile onayl 1. derece Afet isleri MUdiirii
kadrosunun iptal edilerek Afet Isleri ve Risk Y&netimi Miidiirii kadrosunun ihdas edilmesi ve Afet Isleri
Miidiirliigii’ niin meveut bos/dolu kadrolarinin, biitgesinin, demirbas, arag gere¢ ve tiim malzemelerinin
ve personelinin kadrolart ile birlikte yeni kurulacak miudirliige devredilmesi, bu mudirliikce
yiiriitiilmekte olan hizmetlerin, is ve islemlerin Afet sleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii’nce yiiriitiilmesi
hk. (Insan Kaynaklar1 ve Egitim Md.)
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4.5.

4.6.

4.7.

4.38.

4.9.

4.10.

(15/2026) — Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasma iliskin Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde
Etiid Proje Midiirliigii’niin kaldirilarak yerine Etiit ve Proje Miidiirligli'niin kurulmasi, Belediye
Meclisimizin 02.06.2009 tarih ve 22/2009 sayili karari ile onayli 1. derece Etiid Proje Muduiri
kadrosunun iptal edilerek Etit ve Proje Mudiri kadrosunun ihdas edilmesi ve Etid Proje
Miidiirliigii’niin mevecut bos/dolu kadrolarinin, biitgesinin, demirbas, arag gere¢ ve tim malzemelerinin
ve personelinin kadrolar1 ile birlikte yeni kurulacak miudirliige devredilmesi, bu mudirliikce
yiiriitiilmekte olan hizmetlerin, is ve islemlerin Etiit ve Proje Miidiirliigii’nce yiiriitiilmesi hk. (Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Md.)

(16/2026) — Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii'niin kaldirilarak yerine Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii’niin
kurulmasi, Belediye Meclisimizin 07.04.2009 tarih ve 05/2009 sayili karar1 ile onayli 1. derece Kultur
ve Sosyal Isler Miidiirii kadrosunun iptal edilerek Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirii kadrosunun
ihdas edilmesi ve Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii’niin mevcut bos/dolu kadrolarinin, biitgesinin,
demirbas, ara¢ gere¢ ve tiim malzemelerinin ve personelinin kadrolar1 ile birlikte yeni kurulacak
miidiirliige devredilmesi, bu miidiirliikk¢e yiiriitiilmekte olan hizmetlerin, is ve iglemlerin Kiiltiir, Sanat
ve Sosyal Isler Miidiirliigii’nce yiiriitiilmesi hk. (Insan Kaynaklar1 ve Egitim Md.)

(17/2026) — Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde
Kiitiiphane Miidiirliigii’nlin kaldirilarak yerine Kiitiiphane ve Miizeler Miidiirliigi’niin kurulmasi,
Belediye Meclisimizin 03.12.2024 tarih ve 145/2024 sayili karar1 ile onayli 1. derece Kutlphane
Mdudiri kadrosunun iptal edilerek Kitliphane ve Muzeler Mudirt kadrosunun ihdas edilmesi ve
Kituphane Midurligi’niin meveut bos/dolu kadrolarinin, biitgesinin, demirbas, ara¢ gere¢ ve tiim
malzemelerinin ve personelinin kadrolart ile birlikte yeni kurulacak miidiirlige devredilmesi, bu
miidiirliikge yiiriitiilmekte olan hizmetlerin, i ve islemlerin Kiitliphane ve Miizeler Miidiirliigii’nce
yiiriitiilmesi hk. (Insan Kaynaklari ve Egitim Md.)

(18/2026) — Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlara Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde
Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii’niin kaldirilarak yerine Sosyal Hizmetler Miidiirliigii’'niin kurulmast,
Belediye Meclisimizin 03.06.2014 tarih ve 49/2014 sayili karar1 ile onayl 1. derece Sosyal Yardim
Isleri Miidiirii kadrosunun iptal edilerek Sosyal Hizmetler Miidiirii kadrosunun ihdas edilmesi ve Sosyal
Yardim fsleri Miidiirliigii’niin mevcut bos/dolu kadrolarmin, biit¢esinin, demirbas, ara¢ gerec ve tiim
malzemelerinin ve personelinin kadrolart ile birlikte yeni kurulacak miidiirlige devredilmesi, bu
mudurlikce ydritilmekte olan hizmetlerin, is ve islemlerin Sosyal Hizmetler Midirligi’nce
yiiriitiilmesi hk. (Insan Kaynaklari ve Egitim Md.)

(19/2026) — Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasima Iliskin Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde
Spor Isleri Miidiirliigii’niin kaldirilarak yerine Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii’niin kurulmas,
Belediye Meclisimizin 03.06.2014 tarih ve 50/2014 sayil1 karari ile onayli 1. derece Spor Isleri Miidiirii
kadrosunun iptal edilerek Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirii kadrosunun ihdas edilmesi ve Spor Isleri
Miidiirliigii’niin mevcut bos/dolu kadrolarinin, biitgesinin, demirbas, arag gere¢ ve tiim malzemelerinin
ve personelinin kadrolar1 ile birlikte yeni kurulacak mudiirliige devredilmesi, bu mudirlikce
yiiriitiilmekte olan hizmetlerin, is ve islemlerin Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii’nce yiiriitiilmesi
hk. (Insan Kaynaklar1 ve Egitim Md.)

(20/2026) — Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde
Teftis Kurulu Miidiirliigii’niin kaldirilarak yerine Rehberlik ve Teftis Kurulu Miidiirliigii’niin kurulmasi,
Belediye Meclisimizin 07.04.2009 tarih ve 05/2009 sayili karar1 ile onayli 1. derece Teftis Kurulu
Miidiirii kadrosunun iptal edilerek Rehberlik ve Teftis Kurulu Miidiirii kadrosunun ihdas edilmesi ve
Teftis Kurulu Miidiirliigii’niin mevcut bos/dolu kadrolarinin, biit¢esinin, demirbas, arag¢ gere¢ ve tiim
malzemelerinin ve personelinin kadrolar1 ile birlikte yeni kurulacak midiirliige devredilmesi, bu
miidiirliikge yiiriitilmekte olan hizmetlerin, is ve islemlerin Rehberlik ve Teftis Miidiirliigii’'nce
yiiriitiilmesi hk. (Insan Kaynaklari ve Egitim Md.)
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4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

(21/2026) - Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yoénetmelikte Degisiklik Yapilmasma iliskin Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde
Aragtirma ve Gelistirme Miidiirliigii’niin kaldirilarak yerine Dis Iliskiler Miidiirliigii'niin kurulmasi,
Belediye Meclisimizin 01.10.2018 tarih ve 97/2018 sayili karari ile onayli 1. derece Arastirma ve
Gelistirme Miidiirii kadrosunun iptal edilerek Dis iliskiler Miidiirii kadrosunun ihdas edilmesi ve
Aragtirma ve Gelistirme Miidiirliigii’niin mevcut bos/dolu kadrolarinin, biitgesinin, demirbas, arag gereg
ve tiim malzemelerinin ve personelinin kadrolari ile birlikte yeni kurulacak mudiirliige devredilmesi, bu
miidiirliikce yiiriitiilmekte olan hizmetlerin, is ve islemlerin Dis Iliskiler Miidiirliigii’nce yiiriitiilmesi hk.
(insan Kaynaklar1 ve Egitim Md.)

(22/2026) — Strateji Gelistirme Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik’in 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 18/m maddesine istinaden
incelenerek bir karar alinmasi hk. (Strateji Gelistirme Md.)

(23/2026) — Kadin ve Aile Hizmetleri Midirligii Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Calisma Esaslari
Hakkinda Yonetmelik’in 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 18/m maddesine istinaden incelenerek bir
karar alimmasi hk. (Kadin ve Aile Hizmetleri Md.)

(24/2026) — ilgemizde ¢ocuklarin, genglerin ve ailelerin egitim, gelisim ve sosyal destek alanlarinda
giiclendirilmesine katki saglamak amaciyla; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 18. ve 75. maddeleri
kapsaminda, Karabaglar Belediyesi ile Anne Cocuk Egitim Vakfi (ACEV) arasinda yapilacak olan is
birligi protokoliinii imzalamak iizere Belediye Baskanina yetki verilmesi hk. (Kadin ve Aile Hizmetleri
Md.)

(25/2026) — 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 75/¢c maddesi kapsaminda, Belediyemiz ile Kalkinma,
Goc¢ ve Sosyal Politikalar Dernegi (DEMIS) arasinda; yerel yonetim hizmetleri, toplumsal cinsiyet
esitligi, goe, kalkinma, egitim, saglik, spor, ekonomi, ticaret, turizm ile sosyal ve kiiltiirel alanlarda
yapilacak olan ig birligi protokoliinii imzalamak iizere Belediye Baskanina yetki verilmesi hk. (Kadin ve
Aile Hizmetleri Md.)

(26/2025) — Karabaglarda kadinlarin hem ekonomik hem temsiliyet goriiniimiiniin artirilmasi igin 5393
sayili Yasa hiikiimleri dahilinde kalmak iizere S.S Selluka Kadin Girisimi Uretimi ve Isletme
Kooperatifi’ne Belediyemizin 1 (Bir) pay ile ortak olmasi ve bu amaca yonelik gerekli is ve islemlerin
yiiriitilmesi ve gerektiginde ortakliga temsilci atamasi yapmak iizere Belediye Bagkanina yetki
verilmesi ve ilgemizdeki kadin istihdamimin ve kadin emeginin giiclenmesi hedefi dogrultusunda
hazirlanan i birligi protokoliinii imzalamak {izere Belediye Baskanina yetki verilmesi hk. (Kadin ve
Aile Hizmetleri Md.)

(27/2026) — Karabaglar il¢esinde yasayan vatandaslarin sosyal, kiiltiirel, egitsel ve toplumsal gelisimine
katki saglamak, 6zellikle gengler, kadinlar, cocuklar ve dezavantajli gruplara yonelik sosyal sorumluluk
projeleri gelistirmek, toplumsal dayanismayir ve biling diizeyini artirmak amaciyla hazirlanan
Belediyemiz ve Atatiirk¢li Diisiince Dernegi arasinda ortak is birligi protokoliini imzalamak (zere
Belediye Baskanina yetki verilmesi hk. (Sosyal Yardim Isleri Md.)

(28/2026) — Belediyemiz tarafindan 2020-2024 donemini kapsayacak sekilde hazirlanarak uygulanan
Yerel Esitlik Eylem Planinin uygulama siiresinin sona ermis olmasi nedeniyle; planin gilincellenerek
yeni donemi (2026-2029) kapsayacak sekilde yeniden hazirlanmasi hk. (Kadin ve Aile Hizmetleri Md.)
(29/2026) — Miilkiyeti Belediyemize ait izmir ili, Karabaglar ilcesi, Bahgelievler Mahallesi 3718 ada
932 parselde kayith 505 Sokak No:22E, 22F adresindeki igyerinin mevcut kira sézlesmesinin sona
ermesi nedeniyle, 5393 sayili Kanunun 18/¢ maddesine istinaden s6z konusu taginmazin 2886 sayili
Devlet Thale Kanunu hiikiimleri dogrultusunda 5 (Bes) yil siireyle isyeri olarak kiralanmas1 hk. (Emlak
ve Istimlak Md.)

(30/2026) — Izmir ili, Karabaglar ilcesi, Peker Mahallesi, 38573 ada 4 parsel ile 2 parsel arasindaki Lale
Pasa Cami yaninda bulunan Belediyemizin yetki ve sorumlulugundaki kamuya terkli alana isabet eden,
yiriirlikteki imar planinda "park alan1" kullanimina ayrilan ve ekli krokide smirlan ile yiizolgtimii
belirtilen alanda Aile Saglik Merkezi ve 112 Acil Saghk Hizmetleri istasyonlar1 taban alanlarinin
mevzuat kapsamindaki dl¢iilerini gegmeyecek sekilde Saglik Bakanlhigi (Izmir Il Saglik Miidiirliigii) na
5 (bes) yil siireyle tahsisine Belediye Meclisimizin 06.01.2026 tarih, 11/2026 sayili karar ile uygun
goriilmiis olup, tahsise iliskin protokolii imzalamak iizere Belediye Baskanina yetki verilmesi hk.
(Emlak ve istimlak Md.)
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4.21.

4.22.

(31/2026) — 1/1000 olcekli Vatan-Ali Fuat Cebesoy Mahallesi Revizyon Imar Planinin Karabaglar
ilcesi, Tahsin Yazict Mahallesi, 13673 ada 6 parsele iliskin kismimnn, izmir 2. idare Mahkemesinin
28.03.2018 tarihli 2017/545 E — 2018/388 K. sayili karar1 ile iptaline karar verildiginden konunun
incelenerek karara baglanmasi hk. (Etiid Proje Md.)

(32/2026) — Ilgemiz sinirlar1 icerisinde yer alan Gazi Mahallesinin isminin “Gazi Semsettin Mahallesi”
olarak degistirilmesi hk. (Plan Proje Md.)

5. Komisyonlardan gelen raporlar.

5.1.

5.2.

(91/2025) — Goniilliiliik esasina bagli kalinarak bir meclis toplantisina katilan meclis tiyelerine 6denmesi
gereken huzur hakki iicretinin ilgemiz sinirlar igerisinde sosyo-ekonomik zorluk yasayan ve 2025-2026
egitim Ogretim yilinda ilkogretim 1. simifa baslayan Ogrencilere yapilacak olan egitim yardimi
Odenegine eklenmek iizere bagislanmasina, bunun disinda farkl tiirde ve miktarda bagis yapmak isteyen
meclis iiyelerinin bu bagislari ilgili miidiirlik araciligiyla yapmasmin oy birligi ile uygun
bulunduguna iligkin Plan ve Biitge Komisyonu, oy ¢okluguyla uygun bulunduguna iliskin Burs ve
Egitim Komisyonu Raporu.

(06/2026) — Arsiv Midirligii Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Calisma Esaslar1t Hakkinda Yonetmelik’in
oy birligi ile uygun bulunduguna iliskin Hukuk Komisyonu Raporu.

6. Komisyonlara havale edilip sonuglanmayan dnergeler.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

(62/2024) — Halk arasinda sosyete pazari olarak adlandirilan kiyafet, aksesuar, ev tekstili ve ayakkabi
gibi iriinlerin satildigr bir pazarin haftada bir giin Kibar Kapali Pazaryerinde uygulanabilir hale
getirilebilmesi i¢in gerekli ¢alismanin yapilmasi hk. (Esnaf ve Pazaryerleri Komisyonu)

(118/2024) — Ilgemizde gece kresi ve gece bakim evi uygulamasinin baslatilmasi adina Saym Meclis
Heyetince bir ¢aligma yapilmasi hk. (Burs ve Egitim — Muhtarlar ve Mahalle Meclisleri Komisyonu)
(134/2024) — llgemizde yasayan sahipsiz kdpek popiilasyonunun halk ve cevre sagligimi olumsuz
etkilemesini 6nlemek, mevcut hayvan sagligi merkezi kapasitesini dogru kullanabilmek ve amaciyla
hayvan sagliginin biitlinciil bir anlayisla korunmasini saglamak adina goniillii ag1 kurulmasi i¢in bir
caligma yapilmasi hk. (Hayvan Haklar1 — Muhtarlar ve Mahalle Meclisleri Komisyonu)

(34/2025) — “Kadin Isterse Her Yeri Cennet Yapar Hatira Orman1” olusturulmasi icin Meclis Heyetince
bir karar alinmasi hk. (Cevresel Siirdiiriilebilirlik — Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komisyonu)

(36/2025) — Yerel pazaryeri ve etkinlikler adi altinda geng girisimcilere yer vererek tanmitim ve
caligmalar yapilmasi i¢in Meclis Heyetince bir ¢alisma yapilmasi hk. (Esnaf ve Pazaryerleri — Burs ve
Egitim — Genclik ve Spor Komisyonu)

(37/2025) — Belediyemizin geng¢ girisimcilere hem yerel kaynaklari etkili bir sekilde kullanmalarini
saglamak hem de siirdiiriilebilir i3 modelini olusturmalarina yardimcit olmak adma g¢alismalarin
yapilabilmesi i¢in Meclis Heyetince bir ¢aligma yapilmasi hk. (Esnaf ve Pazaryerleri — Burs ve Egitim —
Genglik ve Spor Komisyonu)

(75/2025) — Karabaglar ilgesi, General Kazim Ozalp Mahallesi, 6206 ada 56 ve 78 parsel maliklerinin
bir kismma ait 09.05.2025 tarihli dilekcede yirirliikteki 1/1000 6lgekli 1. Etap Ugkuyular-Sehitler
Mahallesi Revizyon Imar Plani'nda 6206 ada 56 ile 78 parsellerin yapilasma imkanm kisitladig
belirtilerek bahge mesafelerinin yeniden degerlendirilmesi talebine iliskin bir karar alinmas: hk. (Imar
Komisyonu)

(81/2025) — Karabaglar ilcemizde ileri yastaki hemsehrilerimizin saglik kurumlarina erisimde
yasadiklar1 zorluklarin arastirilmasi ve bu konuda bir ¢aligma yiiriitiilmesi hk. (Saglik Komisyonu)
(82/2025) — Egitim 6gretim ¢agindaki ¢ocuklarimiz ve genglerimiz basta olmak iizere toplumdaki ilk
yardim bilincini ve tutumunu gelistirmek iizere bir ¢aligma yiriitiilmesi hk. (Burs ve Egitim — Saglik
Komisyonu)

(102/2025) — llgemizde madde bagimhligi ve kadina ydnelik siddetin onlenmesi konularinda
farkindaligi artiracak ve kurumlarla igbirligi igerisinde egitim, seminer ve danismanlik hizmetlerinin
planlanarak hayata gegirilmesi ile ilgili olarak bir ¢alisma yapilmasi hk. (Bagimlilikla Miicadele
Komisyonu)
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6.11. (108/2025) — Karabaglar ilgemizde uygun bir bdlgede pilot uygulama olarak Engelsiz Sokak projesinin
hayata gecirilmesi hususunda gerekli inceleme ve degerlendirmelerin yapilmasi hk. (Engelliler
Komisyonu)

7. Dilek ve temenniler.
8. Toplantiya katilamayan iiyelerin mazeretlerinin goriisiilmesi.
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